Follow-up

Follow-up, retrospektiva, reflexe, jednoduse ohlédnuti za tim, kam jsme na workshopu dosli a
kudy se vydat dal. Doporucuji ho po kazdém workshopu nebo webinafi pro vétsi ukotveni tématu
do praxe.

Na interaktivnim follow-upu, navazujicim na workshop nebo webina¥, spole¢né zjistujeme, co
jste si z pfedchoziho u¢eni odnesli, co se vdm dafi dostavat do praxe a jak pracovat s tim, co se
zatim v praxi dafi méné. Je to prostor pro dalSi ukotveni tématu, sdileni zkuSenosti s kolegy a
kolegynémi a vzajemnou inspiraci. Je to také ¢as pro zodpovézeni otazek, které vas napadly
tfeba az po workshopu nebo webinafi.

Z follow-upu si odnesete:

reflexi toho, kam jste se vtématu dosli v praxi

doporuceni pro dalsi rozvoj mj. v mistech, ktera se zatim nedafi do praxe dostavat
inspiraci od koleg(ll a kolegyn

zodpovézeni otazek k tématu workshopu nebo webinare
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Forma: workshop nebo webinar
Pocet Ucastnik(: 10
Délka: 60 min

Cena: 4.000 K¢

Lektorka: Mgr. Lenka Ranochova

Lenka je lektorka zamérujici se na témata well-beingu, prace s emocemi a komunikace.

Od lektorovani jazykl se pfesunula do oblasti HR, kde prosla rdznymi rolemi, mj. HR Business
Partneringem a zastfeSenim celofiremniho vzdélavani, ktery ji pak znovu dovedl

k lektorovani, tentokrat soft skills. Vedle lektorovani ma svou terapeutickou

praxi. Psychoterapeutického vzdélani rada vyuziva i ve firemnim prostfedi. Bavi ji pfenaset z
néj kousky teorie a pfedavat je v uzZite¢né a srozumitelné podobé. Tési ji, kdyZ mlze ucastniky
workshopUl provazet sebepoznanim, spole¢né s nimi objevovat nové moznosti, byt u toho, jak se
rozvijeji.

Uceni a rozvoj vnima jako tvarovani, navazovani na to, co uz funguje, dalsi rozvijeni, stavéni na
silnych strankach.
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