Odolnost

Rika se: ,,Co t& nezabije, to t& posili.“ Pro¢ je toto souslovi jen poloviaté a co by se mélo
dofikavat? Co mUzeme udélat pro sebe a druhé, abychom v Zivoté prosli krizovymi situacemi?

Na interaktivnim workshopu nebo webinafi se budeme divat na odolnost pravé jako na moznost,
jak se vyrovnavat s nejistotou a krizemi. NepUjde nam tedy o zvySeni (pracovniho) vykonu,
tlaku na néj, o rast produktivity nebo efektivity. PopiSeme si, co je odolnost a jaké ochranné
faktory pasobi, kdyzZ jsme v zatézové situaci. Vysvétlime si, jak miZeme odolnost

v kazdodennim Zivoté rozvijet. NavaZzeme praktickym zastavenim se, abychom si uvédomili, co
nam v tézkych chvilich pomaha, a vytvofime si osobni krizovy plan. Doplnime ho o nové
moznosti zdrojd, které si na workshopu vyzkousime.

Z workshopu si odnesete:

poznatky o tom, co je odolnost

pojmenovani ochrannych faktori plsobicich v zatézi

pochopenitoho, jak je mozné odolnost v kazdodennim Zivoté rozvijet
osobni krizovy plan sestaveny pro tézké chvile

rozs$ifeni zdrojli posilujicich odolnost
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Forma: workshop nebo webinar
Pocet ucastnikl: 10

Délka: 90 min

Cena: 10.000 K¢

Doporucuji follow-up pro reflexi a vétsi ukotveni tématu do praxe v délce 60 min (cena: 4.000 K¢)

Lektorka: Mgr. Lenka Ranochova

Lenka je lektorka zamérujici se na témata well-beingu, prace s emocemi a komunikace.

Od lektorovani jazykll se pfesunula do oblasti HR, kde prosla rdznymi rolemi, mj. HR Business
Partneringem a zastfeSenim celofiremniho vzdélavani, ktery ji pak znovu dovedl

k lektorovani, tentokrat soft skills. Vedle lektorovani ma svou terapeutickou

praxi. Psychoterapeutického vzdélani rada vyuziva i ve firemnim prostredi. Bavi ji pfenaset z
néj kousky teorie a pfedavat je v uzZite¢né a srozumitelné podobé. Tési ji, kdyz mlze ucastniky
workshopUl provazet sebepoznanim, spole¢né s nimi objevovat nové moznosti, byt u toho, jak se
rozvijeji.

Uceni a rozvoj vnima jako tvarovani, navazovani na to, co uz funguje, dalsi rozvijeni, stavéni na
silnych strankach.
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